
АНКЕТА КАНДИДАТА ПРИ ТРУДОУСТРОЙСТВЕ В ООО « ЗАВОД ГИДРОПРОМ»
Желаемая должность                                                     Ожидаемая оплата труда  _____________________                                        
	Фамилия
	Адрес регистрации



	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Имя
	Адрес фактического проживания(указать, если не совпадает с адресом регистрации)


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Отчество
	Семейное положение

□ холост (не замужем) □ женат (замужем)

□ разведен(а)

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Дата рождения
	Отношение к воинской службе

□ в запасе □ подлежу призыву  □ имею отсрочку

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Место рождения


	Контактный телефон


Образование (основное и дополнительное)
	Период обучения
	Учебное заведение, факультет


	Специальность по диплому/программа обучения

	
	
	

	
	
	

	
	
	


Трудовая деятельность

(укажите 3 места работы, начиная с ПОСЛЕДНЕГО)
	Период работы
	Наименование организации, основной вид деятельности
	Должность и обязанности


	Причина увольнения
	Заработная плата

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


Преимущества Вашей кандидатуры (личные качества, достижения, навыки, знания)

	


Расставьте, пожалуйста, приоритеты по степени важности  для Вас (1 — самое важное, 10 — менее важное)

	Престиж компании
	
	Социальный пакет
	

	Заработная плата
	
	График
	

	Коллектив
	
	Возможность обучения
	

	Карьера
	
	Профессиональное развитие
	

	Интересные задачи и проекты
	
	Место расположения
	


ВАШИ РЕКОМЕНДАТЕЛИ (укажите работодателя, который может порекомендовать Вас)
	Ф.И.О. полностью
	Компания, должность
	Контактный телефон

	
	
	

	
	
	


Укажите степень владения иностранными языками _________________________________________________________________                                                                                                                
Привлекались ли вы к уголовной или административной ответственности, когда и за что? )_____________________________

_________________________________________________________________________________________________________________                                                                           
Как скоро Вы готовы приступить к работе?_________________________________________________________________________
У Вас есть водительское удостоверение, личный автомобиль? ________________________________________________________                                                           
Из какого источника  Вы  узнали о нашей вакансии:
□ Авито □ Моя реклама □ hh.ru  □ Родственники/знакомые □ Другое________________________________________
Есть ли у Ваших знакомых/родственников опыт работы на предприятиях со схожей производственной деятельностью?
□ Нет  □ Да (укажите название компании)___________________________________________________________________________
Я, _________________________________________________________________________________________________________________
(ф.и.о. полностью)
свободно, своей волей и в своем интересе даю своё согласие на обработку моих персональных данных указанных в анкете, а именно: фамилия, имя, отчество; дата рождения; место рождения; адрес регистрации; адрес фактического проживания; собственноручная подпись семейное положение; отношение к воинской службе; контактный номер; сведения об образовании,  сведения о трудовом стаже, предыдущих местах работы, личные морально деловые качества  сведения о праве управления транспортным средством; сведения о владении иностранными языками как с использованием средств автоматизации так и без использования таких средств в соответствии с требованиями ст. 9 ФЗ РФ от 27.07.2006 г. «О персональных данных» № 152-ФЗ, включая сбор, запись, систематизацию, накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение), использование, обезличивание, блокирование, удаление, уничтожение Обществу с ограниченной ответственностью «Завод Гидропром» (ООО «Завод Гидропром»), расположенному по адресу: г. Курск, ул. Силикатный проезд, д. 8 в целях замещение открытых вакансий в ООО «Завод Гидропром», анализ кандидата на соответствие открытым вакансиям; проверки достоверности предоставленных данных по средствам общедоступных информационных ресурсов, запроса рекомендаций о кандидате с предыдущих мест работы, формирование кадрового резерва.
Срок, в течение которого действует согласие на обработку предоставленных мною персональных данных:

- для кандидатов не принятых на работу (в целях формирования кадрового резерва, в качестве кандидатуры на занятие должности в последующем) – в течение 3-х лет с даты заполнения анкеты;

- для кандидатов принятых на работу по результатам рассмотрения – в соответствии с действующим законодательством.
Я уведомлен(а) о своем праве отозвать согласие на обработку персональных данных путем подачи в ООО «Завод Гидропром» письменного заявления .
Подтверждаю, что ознакомлен(а) с положениями ФЗ от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных», права и обязанности в области защиты персональных данных мне разъяснены.

Мне известно, что заведомо ложные сведения, сообщенные о себе в анкете, и мое несоответствие квалификационным требованиям могут повлечь отказ в участии в конкурсе и приеме на должность.
Дата «_____»______________ 20__г.                                                                                                                                                 Подпись______________

	


